Hjeelpetekster i digital ansggning

(forstgrret)

Trin 1 Hvad sgges?
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Hvad Persarn
S5@Qes? oplysn

Hvad seges?

Sager | om?
® VEU-godtgag
(O Kun VEU-gq
) Kun befardri

Er kursisten
Ophy=ningen er heﬂ,

Er kursisten i arbejde?

Kun personer der er i beskasftigelse kan opna VEU-godtgerelse.
Visse personer uden beskasftigelse kan opna befordringstilskud. Se
www veuq.dk

Fleksjob
Du skal svare "Ja' hvis kursisten er ansat i fleksjob.

Sagt op eller afskediget
Der gaelder saarlige regler for kursister, der er blevet afskediget eller
selv har sagt op.

| falgende situationer skal du derfor ogsa svare Ja"

- Hvis kursisten begynder pa en uddannelse pa den ferste ordinasre
arbejdsdag efter ansasttelsesforholdets opher, og kursisten har
aftalt uddannelse med arbejdsgiveren, far han/hun blev afskediget.

- Hvis kursisten er blevet afskediget eller har sagt op og deltager i
uddannelsen indenfor opsigelsesperioden.

- Hvis uddannelsen gar ud over opsigelsesperioden, men kursistens
ansegning om optagelse er modtaget pa uddannelsesstedet far
han/hun blev afskediget

Se vejledning, hvis kursisten er afskediget eller selv har sagt op |1|

®Ja

=0






Trin 1 hvis der svares nej til at kursisten har vaeret ansat mindst 14 dage forud
for kursets start og nej til certifikatkursus med lgn.
Skal kursisten deltage i et certifikatkursus med len?

Oply=sningen er indtastet af virksomheden
i Ja
© Nej

v Du skal vazre opmazrksom pa at en kursist, der ikke har vasret ansat mindst 14 dage forud for kurset, ikke er
berettiget til VEU-godtgerelse og befordringstilskud, med mindre der er tale om et certifikatkursus, hvorunder
der udbetales len.

Du kan nu vazlge at ga til Resumé-siden og signere og sende ansaegningen alligevel, eller vazlge at fortryde
ansegningen og vende tilbage til tilmeldingen.

Trin 1 - hvis der svares nej til lgn under uddannelse




Udbetaler | len under uddannelsen?
= Ja

© Nej

v Hvis kursisten ikke modtager len fra sin arbejdsgiver, er det som udgangspunkt kursisten selv, der skal udfylde
og sende ansagningen.

Dog kan arbejdsgiveren udfylde og sende ansagningen pa kursistens vegne, hvis kursisten har givet
arbejdsgiveren fuldmagt til det. VEU-godtgerelsen vil fortsat blive udbetalt til kursisten.

Hent skabelon til fuldmagt

Har kursisten givet arbejdsgiveren fuldmagt til at sege VEU-godigerelse pa sine vegne?
~Ja

@ Nej

Hvis kursisten ikke modtager len fra sin arbejdsgiver og ikke har givet virksomheden fuldmagt til at sege er det
som udgangspunkt kursisten selv, der skal udfylde og sende ansegningen af sted.
Dog kan arbejdsgiveren udfylde ansegningen, men ikke signere og sende den.

Er kursisten ansat som elev med ret til len ifelge en uddannelsesaftale?
@ Ja
© Nej

Du skal vaere opmasrksom pa, at en elev med en uddannelsesaftale ikke er berettiget til VEU-godtgerelse og
befordringstilskud. Du kan godt sege alligevel, men ma regne med at modtage et afslag.

Du kan nu vaslge at ga til Resumé-siden og signere og sende ansagningen alligevel, eller vaslge at fortryde
ansegningen og vende tilbage til tilmeldingen.

Er kursisten ansat med lentilskud?
(Svar "Mej" hvis kursisten eriflexjob)
@ Ja
) Mej
Du skal vazre opmasrksom pd. at nar kursisten er ansat med lentilskud, sa er | ikke berettigede til

VEU-godtgerelse og befordringstilskud. Du kan godt sege alligevel, men ma regne med et afslag.

Du kan nu vas=lge at ga til Resumé-siden og signere og sende ansegningen alligevel, eller vaslge at fortryde
ansegningen og vende tilbage til tilmeldingen.



Trin 2 personlige oplysninger




Trin 3 Udbetalingsoplysninger

Trin 4 Uddannelse






Trin 4, hvis der svares ja til "Har Kkursisten afsluttet uddannelsen for mindre end
5 ar siden?”
Har kursisten afsluttet uddannelsen for mindre end 5 ar siden?

®Ja
O Nej

For at fa VEU-godtgerelse eller befordringstilskud ma kursisten ikke have en uddannelse, der er pa et hejere
niveau end en erhvervsuddannelse (for eksempel temrer, sosu-assistent eller kontorassistent). | kan godt sege

alligevel, men ma forvente et afslag.

Trin 4, hvis der svares ja til ” Har kursisten brugt uddannelsen i sit arbejde de

sidste 5 ar?

Har kursisten brugt uddannelsen i sit arbejde de sidste 5 ar?

ONE! [ A
O Mej

v Har kursisten ikke brugt sin videregaende uddannelse i de sidste & ar, tasller uddannelsen ikke med.
MNyuddannede med en videregaende uddannelse kan tidligst fa VEU-godtgarelse efter & ar, selv om han eller hun

aldrig har brugt uddannelsen. | kan godt sege alligevel, men ma forvente et afslag.

Trin 5 Anden offentlig stgtte

Man kan ikke fa VEU-godtgerelze
samtidig med, at man modtager anden
offentlig stette, der tilsigter at da=kke
leveomko=tningerne.



Trin 6 Beskaeftigelse




Warierende arbejdztid

Hviz kursizten har varierende arbejdstid, der ger at
dennes fravaer er varierende | uddannelzesperioden,
=kal du =vare nej i spargsmalet "er kursisten helt vaesk
fra =it arbejde mens uddannelzen foregar”. Herefter

udfylder du opgerelzen af det ugentlige fravaer i
perioden.

Er kursistens saedvanlige len i uddannelsesperioden
") sterre end eller lig med godtgerelsen
mindre end godtgerelsen

Bemaerk at nar lennen er mindre end godigerelsen, er det nedvendigt at udfylde spergsmalet vedr. skattekort pa trin 2
Personlige oplysninger

Angiv kursistens bruttotimelen for sidste
udbetalingsperiode, kr. pr. time | |

Hvis kursistens saedvanlige len er mindre end godtgarelzen udbetales forskellen til kursisten







Trin 7 Arbejdsgiver




Trin 8 Befordring




Trin 9 Resumé

Jeg bekrefter under strafansvar, at de oplysninger, jeg har givet i ansegningen, er rigtige. Jeg har pligt
til at give uddannelsesstedet eller a-kassen besked, hvis de oplysninger, jeg har givet, bliver &ndret, fx
hvis kursisten bliver afskediget eller selv siger op.

Signér ansggningen

Du kan nu signere ansagningen med dit medarbejdercertifikat

NAr ansegningen er signeret, bliver den automatisk =endt til den a-kasse =om kursisten er medlem
af pa sidste kursusdag. Hvis kursisten ikke er medlem af en a-kas=se pa den sidste kursusdag, =4

zendes ansegningen i etedet til det aktuelle uddannelzessted.



